P

Perfiles Profesionales
Orientacion Vocacional
Vocacion vs. Carrera

Psicologia

Objetivos de la carrera

Entender el comportamiento humano y los pensamientos que lo generan; con la
finalidad de lograr en las personas salud mental, bienestar psicosocial y mayor
desarrollo de ellas mismas.

Perfil del Profesional

Profesional de la salud especializado en trastornos psicoldgicos cuya causa radica en
dificultades personales de relacion y convivencia con el entorno, y no a alteraciones en
la estructura del sistema nervioso, como los tratados por el Psiquiatra.

La Psicologia intenta descubrir los secretos del comportamiento humano, tanto a nivel
individual, social y patoldgico, y de su problematica para llevar a la persona a
comprender los mecanismos que determinan sus problemas para aprender a
controlarlos, como también aprender a desarrollar las propias caracteristicas y
capacidades individuales.

No se trata de decirle a los otros lo que hay que hacer, sino de facilitar y acompafiar el
proceso de busqueda en la solucion de los problemas de las personas y los grupos
sociales. Para ello, utiliza estrategias de reaprendizaje y de toma de conciencia de
determinadas situaciones.

Estudia la existencia de una multiplicidad de problemas sociales que necesitan ser
identificados y releidos, como el de la relacién familiar y social de una persona, a fin
de promover en ella procesos de cambio autonomos y sustentables en el tiempo,
ejerciendo también una labor preventiva y educadora en dicho ambito.



La psicologia investigativa recoge hechos sobre la conducta de las personas
organizandolos sistematicamente y elaborando teorias para su comprension. Esto
ayuda a conocer y explicar el comportamiento de las personas y en algunas
oportunidades, incluso, a predecir sus acciones futuras, pudiendo intervenir sobre
ellas.

Para todo esto dispone de un método, técnicas e instrumentos que permiten abordar
cientificamente los procesos de evaluacion de problemas psicoldgicos, su diagndstico y
tratamiento.

Tareas o actividades especificas que se realizan en la profesion

Las areas de estudio de la Psicologia son variadas y su nimero va en aumento, estan
interrelacionadas y frecuentemente se entrelazan unas con otras, pero en cualquiera
de ellas, su labor es recoger hechos sobre la conducta y la experiencia, y organizarlos
sistematicamente, elaborando teorias para su comprension.

Especialidades

Algunas de las areas de estudio mas comunes, son las siguientes:

Psicologia Laboral y Organizacional

La Psicologia Organizacional estudia el entorno laboral de los trabajadores para
fomentar la comunicacion interna en las organizaciones, manteniendo un ambiente
laboral adecuado a través de una buena estrategia de comunicacidén y acuerdo con los
demas, y adoptando medidas que hagan mas compatible la vida profesional y privada,
manteniendo asi un mejor ambiente de trabajo.

Colabora en la Administracion de los Recursos Humanos, estudiando su ubicacidon en
puestos de trabajo de acuerdo a sus capacidades, tratando de optimizar el modelo de
incentivos para los empleados; potenciar la formacién de los profesionales; poniendo
en marcha programas especificos para el desarrollo de habilidades directivas; y
asesorar individualmente, para el desarrollo de habilidades de directivos y mandos
intermedios.

Ademas colabora en investigaciones para el departamento de marketing en el afan de
lograr una comunicacién efectiva con los consumidores.

Campo Ocupacional

Enfocados al trabajo en instituciones publicas (gobiernos, ministerios y
municipalidades), en empresas privadas y en distintos lugares de trabajo, pudiendo
participar en todos aquellos ambitos culturales, educativos, laborales y clinicos.



Psicologia Social

La psicologia social estudia cdmo el entorno social afecta o interviene en la forma de
pensar y en el comportamiento individual de las personas, y a su vez como la
mentalidad de éstas aporta al pensamiento colectivo.

Esta especialidad de la Psicologia aporta instrumentos para una mejor comprensién de
las conductas humanas en distintos grupos humanos de la vida cotidiana, como lo
laboral, familiar, como ciudadanos y habitantes de un pais, etc; y como éste influye
en él.

Sabemos que las personas actlan distinto cuando estan en grupo que cuando estan
solas, y ademas, actluan distinto segun el grupo en el que se encuentran o que estan
representando. De manera que los grupos pueden ser considerados unidades de
analisis con identidad propia, es decir con sus propias caracteristicas.

El individuo por pertenecer a un grupo o a una clase social, sus reacciones son
influenciadas por esta pertenencia; la sociedad esta ahi reflejada.

Este es un estudio intermedio entre lo individual y el de toda una sociedad como tal;
corresponde al estudio de las relaciones humanas y la comunicacidn en éste ambito.

Para qué todo esto?

Gran parte de los problemas que se enfrentan en las organizaciones y en la vida
personal se deben a no saber comunicarse ni relacionarse con otros. Muchas personas
sufren por su incapacidad de ser escuchados, por su dificultad para reclamar o su
dificultad para reconocer el trabajo de otros. Superando estas dificultades es posible
promover el potencial particular de cada individuo y modifiquen los aspectos negativos
del medio.

Estudia problemas del tipo comunitarios como prejuicios sociales, raciales, de
creencias, de estereotipos, la farmaco dependencia, la delincuencia, el alcoholismo y
otros mas; y participa en la planeacion y ejecucién de programas para contribuir a la
solucién de estos.

La Psicologia Social va en busca de la solucidn de los conflictos entre el individuo y la
sociedad, a diferencia de la Sociologia que estudia el comportamiento y necesidades
colectivas de las personas, es decir como sociedad.



Campo Ocupacional

En el campo comunitario (familia, juntas de vecinos, clubes deportivos, colegios,
empresas, etc.)
Institucionales (dependencias del sector publico, del gobierno municipal y estatal).

Psicologia Educativa

La psicologia educacional estudia el comportamiento de los individuos y grupos sociales
en los ambientes educativos, atendiendo el desarrollo de las capacidades individuales,
los procesos de ensefianza-aprendizaje, la orientacién educativa, vocacional y
profesional.

Entre sus labores estan:

Ser consultor e intervenir en procesos de ensefianza - aprendizaje.

Ser consultor e intervenir en educacion especial y en la integracion educativa.

Ser consultor e intervenir en los campos emergentes de la educacién como la
investigacién de nuevos métodos de ensefianza con el fin de hacer el estudio escolar
mas efectivo, tal como ensefiar a los nifios a leer o a resolver problemas matematicos.
La orientacion educativa, vocacional y profesional.

La evaluacion y estimulacion del desarrollo y de las capacidades individuales.

La planificacion y disefo curricular.

Realizar evaluaciones e intervenciones en empresas como el diagndstico de la
personalidad y la inteligencia.

Planificar programas de intervencidn en colegios y organizaciones sociales.

Estudiar el comportamiento de los individuos y grupos sociales en los ambientes
educativos.

La docencia.

Campo Ocupacional

Orientada al trabajo en los distintos establecimientos de educacién (colegios, liceos y
universidades).

Psicologia Clinica

La psicologia clinica a través de un trabajo de psicoterapia intenta ayudar a quienes
tienen problemas de salud mental en su vida diaria o sufren algun trastorno mental.



El psicoanalisis permite resolver patologias y trastornos individuales, buscando una
comprension de un estado psiquico, como éste se ha formado, como evoluciona y su
relacion con la estructura social y bioldgica del individuo.

La investigacion en el terreno clinico ayuda al descubrimiento de métodos y técnicas
psicoterapéuticas que amplian el campo de accion en las labores de prevencion.

Labores que realiza:

Entrevista a los pacientes.

Aplica diferentes tipos de terapias a las personas que necesitan ayuda psicoldgica.
Realiza tratamientos que no son médicos (con farmacos) ni quirdrgicos (mediante
operaciones)

Elabora programas de educacién de la sexualidad, dirigidos a instituciones de
educacion en todos los niveles, asi como a la comunidad en general.

Participa en programas terapéuticos tendientes a crear alternativas de vida para
grupos de edad avanzada.

Participa activamente en equipos interdisciplinarios en el ambito hospitalario.
Elabora psicodiagndsticos en las diferentes etapas de la vida.

Campo Ocupacional

Hospitales

Clinicas

Consultorios

Instituciones publicas y privadas
Consultas privadas

Lineas emergentes en el drea de la Psicologia

Psicologia Fisiologica

La psicologia fisioldgica, por ejemplo, estudia el funcionamiento del cerebro y del
sistema nervioso.

Se estudia la relacion que existe entre mente y cuerpo a través del Spec (aparato
similar al scanner). Este realiza un analisis del funcionamiento cerebral y monitorea
cambios representados por colores que genera el desarrollo cerebral. Se ha podido
comprobar que factores psicolégicos, como la sugestion, producen los mismos cambios
que si se hubiesen introducido medicamentos. Es el proceso en el cual se le aplica, a
través de la sugestion, un placebo, el cual hace que la persona produzca su propia
morfina llamada endorfina. Ahora el reto es conocer los mecanismos de como la mente
produce estos cambios.



Psicologia Economica

Sabemos como la expectativa frente a las inversiones y el manejo econémico de una
empresa tiene que ver con factores psicoldgicos como toma de decisiones, que tienen
gue ver con la Psicologia Social y, por lo tanto, con conceptos de Psicologia
Organizacional.

Psicologia Judicial

La mediacidn, es la mision que tiene el psicélogo en los juicios. En ellos puede lograr
que las partes lleguen a una solucién mucho mas rapida que en todo el procedimiento
judicial, con la ventaja de que una vez aceptado el acuerdo entre las partes, esto
puede tener la misma validez que un juicio.

Duracion aproximada de los aiios de estudio.
5 a 6 afios, dependiendo de la institucién que la imparta.

Principales asignaturas contempladas en el plan de estudios.

*Neurobiologia

Fundamentos de la Psicologia

Teorias del desarrollo humano

Sociologia

Procesos Psicoldgicos

*Psicologia Evolutiva

Métodos de Investigacion en Psicologia
Personalidad

*Métodos de Andlisis de Datos en Investigacion Psicoldgica
Psicologia Social

Problemas Psicosociales

Teoria Psicoanalitica

Teoria Conductual (relativo a la conducta)
*Teoria Cognitiva (relativo al conocimiento)
*Teoria Humanista Existencial (relativo al motivo de la existencia humana)
Técnicas de Evaluacion Psicolégica

Teoria Sistémica Comunicacional
*Sicopatologia General

Psicologia Comunitaria

Psicologia Laboral Organizacional
Investigacion en Psicologia

Psicologia Clinica



Psiquiatria Adultos
*Sicopatologia Infanto-Juvenil
*Psicologia de las Organizaciones
Psicologia Educacional

Especialidad Psicologia Clinica

Técnicas de Psicodiagndstico
Psicodiagndstico Clinico
Fundamentos de Psicoterapia
Estrategias de Intervencién
Practica Clinica

Especialidad Psicologia Educacional

*Analisis Psicosocial del Sistema Educacional
Aprendizaje en Sistemas Educativos

Gestion y Planificacion Estratégica en Educacion
Disefio y Evaluacién de Programas Educativos
Practica Educacional

Especialidad Psicologia Laboral y Organizacional

Gestion de Recursos Humanos
Seleccién de Personal

Capacitaciéon de Recursos Humanos
Desarrollo Organizacional

Practica Laboral Organizacional

Exigencias Curriculares
Niveles de Habilidad e Interés: 0,1,2,3,4
A continuacion se ejemplifican estos niveles en una asignatura cualquiera.

0 Nada de la asignatura. Esta asignatura siempre ha sido un gran problema para mi.

1 Algo de esta asignatura. Si es poca y directamente aplicada a la especialidad, no
tendria problemas.

2 Estudiandola son superables sus problemas de operatoria o comprension y aplicacion.
3 Sin problemas de operatoria o comprension y de aplicacion, gusto por su aplicacion
..... pero no para entrar en un analisis e investigacion profunda de ella misma.

4 Habilidad de operatoria o comprension y de aplicacion, andalisis profundo de ella
misma y de su investigacion.



En Psicologia:

Nivel de Capacidad Analitica: 4
Nivel de Exigencia en Lectura: 3
Nivel de Exigencia Matematica: 1

Vocacion, Habilidades e Intereses necesarios en el postulante a esta carrera.

Intereses.

Motivacién por comprender el comportamiento de si mismo y de los demas e interés
por utilizar ese conocimiento para prestar servicio a los demas.
Gusto de escuchar a sus amigos, inspirar su confianza y recurrir en su ayuda.

Interés por conocer al hombre en su sentir. Curiosidad por investigar, observar y
comprender la conducta humana. Curiosidad en por qué somos co6mo Somos.

Comunicar a la gente entre si, especialmente para los interesados en Psicologia
Laboral.

(No debe confundirse este interés con una necesidad de resolver sus propios
conflictos).

Habilidades.

Buena capacidad de lectura y comprension lectora.

Alta capacidad analitica y de reflexion de si mismo y de los demas.

Capacidad de Sintesis (distinguir lo sustancial de lo que es secundario, resumir).
Capacidad de Observacion de si mismo y de los demas.

Autoconocimiento, sobre todo si se dedicara a la psicologia clinica.

Facilidad de expresion de la palabra, la conversacién y el entendimiento con los demas.
La estrategia de la comunicacion y el acuerdo con los demas. Especialmente para
Psicologia Laboral.

Vocacion.

Alcanzar el pleno desarrollo de las potencialidades humanas, la felicidad de las
personas, su satisfaccion y realizacidon personal y social, a través de ayudarlas en su
ambito personal, afectivo y mental.

O cualquier suerio o anhelo especifico que se sienta involucrado u orientado hacia esta
direccion.



Personalidad del Postulante.

Actitud de honestidad y respeto frente al ser humano.

Sensibilidad y estabilidad emocional.

Empatia, es decir habilidad para ponerse en el lugar de otro, ver el mundo de dos
maneras (la suya y la del paciente) para transformarse en un aporte para ellos.
Critico frente a lo que estudia y observa en su entorno.

Tolerancia ante las diferencias individuales y culturales.

Tolerancia a la frustracion.

Disposicion a un trabajo sistematico.

Iniciativa de participacion y disposicion al trabajo grupal.

Ambito de trabajo.

Urbano.

En contacto directo con personas.
Manejo de conflictos.

Carreras afines y relacionadas

Psicopedagogia con Psicologia Educacional

Pedagogia con Psicologia Educacional

Psiquiatria con Psicologia Clinica

Sociologia con Psicologia Social

Administracién en Recursos Humanos con Psicologia Laboral y Organizacional

*Glosario de Términos

*Neurobiologia
Bases bioldgicas minimas para comprender la conducta y fendmenos psicoldgicos del
ser humano.

*Psicologia Evolutiva

Estudio del desarrollo humano y las transformaciones cognitivas (relativas al
conocimiento), afectivas y sociales en las etapas del ciclo vital correspondientes a la
adolescencia, adultez y tercera edad.

*Teoria Cognitiva
Antecedentes histoéricos y filosdficos del estudio de la cognicién (conocimiento) en
Psicologia.

*Teoria Humanista Existencial
Relativo al motivo de la existencia humana. Origenes de la teoria humanista
existencial.



*Psicologia de las Organizaciones.

Principios basicos de la conformacion y funcionamiento de las organizaciones.
Comportamiento humano en las organizaciones, en sus distintos niveles: individual,
grupal y organizacional.

*Analisis Psicosocial del Sistema Educacional
Sistema escolar como organizacion de la sociedad y como organizacion social.

*Método de Analisis de Datos en Investigacion Psicoldgica
Conceptos basicos de estadistica. Contrastacion de hipétesis. Programas estadisticos
computacionales correspondientes a estrategias de analisis.

*Sicopatologia (trastorno psicolégico) Infanto-Juvenil

Fundamentos de la sicopatologia infantil desde la perspectiva descriptiva, explicativa y
operacional. Reconocimiento de distintos cuadros psicopatoldgicos de la nifiez y su
influencia sobre la vida familiar y escolar del nifo.

*Sicopatologia General
Enfermedades mentales mas frecuentes, psicosis, trastornos: organicos, ansiosos y del
animo.

*Métodos de Investigacion en Psicologia
Fundamento de las ciencias de la investigacién y de las operaciones cientificas. Tipos
de investigacion y disefios. Estadistica descriptiva.

Mas carreras en:
http://www.mi-carrera.com/CarrerasProfesionales.html
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